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1 Cerda Shiguango Iván Vinicio Presidente LOSEP 510105.01.01.001.001.04.01.001.001.0000
(MDT-2017-0154)SERVIDOR 

PUBLICO 5 GRADO 11
1.065.00 12.780.00 1.065.00 425.00 0.00 0.00 1.490.00

2 Cerda Lanza Jorge Abed Vicepresidente LOSEP 510105.01.01.001.001.04.01.001.001.0000

Art. 358.- Remuneración y 

Dietas hasta el 40% se aprueba 

el 39.906% de la remuneracion 

ejecutivo

                       425.00 5.100.00 425.00 425.00 0.00 0.00 850.00

3 Awak Wisum Edwin Edmundo Primer Vocal LOSEP 510105.01.01.001.001.04.01.001.001.0000

Art. 358.- Remuneración y 

Dietas hasta el 40% se aprueba 

el 39.906% de la remuneracion 

ejecutivo

425.00 5.100.00 425.00 425.00 0.00 0.00 850.00

4 Cerda Shiguango Saqueo Cesar Segundo Vocal LOSEP 510105.01.01.001.001.04.01.001.001.0000

Art. 358.- Remuneración y 

Dietas hasta el 40% se aprueba 

el 39.906% de la remuneracion 

ejecutivo

425.00 5.100.00 425.00 425.00 0.00 0.00 850.00

5 Vega Andaluz Miriam Lucia Tercer Vocal LOSEP 510105.01.01.001.001.04.01.001.001.0000

Art. 358.- Remuneración y 

Dietas hasta el 40% se aprueba 

el 39.906% de la remuneracion 

ejecutivo

425.00 5.100.00 425.00 425.00 0.00 0.00 850.00

6 Marcelo Gilo Baquero Mamallacta Tesorero LOSEP 510510.01.01.001.002.04.01.001.001.0000

(MDT-2017-0154)SERVIDOR 

PUBLICO DE APOYO 3 

GRADO 5

733.00 6.866.00 515.92 177.08 0.00 0.00 693.00

7 CORDOVA GUEVARA KATTY MARIUXI Scretaria/Tesorera LOSEP 510510.01.01.001.002.04.01.001.001.0000

(MDT-2017-0154)SERVIDOR 

PUBLICO DE APOYO 4 

GRADO 6

733.00 1.466.00 183.25 237.50 420.75

8 Piedad Dalila Tapuy Huatatoca SECTRETARIA LOSEP 710510.01.01.002.001.04.01.001.001.0000

(MDT-2017-0154)SERVIDOR 

PUBLICO DE  SERVICIOS 1 

GRADO 1

500.00 6.000.00 500.00 425.00 0.00 0.00 925.00

9 Grefa Andy Tsaswin Raul OPERADOR DE LA EXCAVADORA CODIGO 710510.01.01.002.001.04.01.001.001.0000

(MDT-2017-0154)SERVIDOR 

PUBLICO DE APOYO 2 

GRADO 4

622.00 7.464.00 622.00 425.00 0.00 0.00 1.047.00

10 GREFA CERDA CRISTIAN CARY OPERADOR DEL TRACTOR LOSEP 710510.01.01.002.001.04.01.001.001.0000

(MDT-2017-0154)SERVIDOR 

PUBLICO DE APOYO 2 

GRADO 4

622.00 5.598.00 414.67 134.58 0.00 0.00 549.25

11 Gonzales Mamallacta Jonny Lenin OPERADOR DE LA EXCAVADORA LOSEP 710510.01.01.002.001.04.01.001.001.0000

(MDT-2017-0154)SERVIDOR 

PUBLICO DE APOYO 4 

GRADO 6

733.00 2.199.00 244.33 272.92 0.00 0.00 517.25

12 Rodrigrez Vargas Matias Bartolo Auxiliar de servicios Generales LOSEP 710510.01.01.002.001.04.01.001.001.0000 SALARIO BASICO 425.00 5.454.17 283.33 141.67 0.00 0.00 425.00

13 Klever Patricio Ipiales Montesdeoca TECNICO LOSEP 710507.01.01.002.011.04.01.001.001.0005
(MDT-2017-0154)SERVIDOR 

PUBLICO  6  GRADO 12
1412.00 12.708.00 0.00 0.00 0.00

8.545.00 80.935.17 5.528.50 3.938.75 0.00 0.00 9.467.25

CORREO ELECTRÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN: mbaquero@gadlimoncocha.gob.ec
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RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN DEL LITERAL c): Marcelo Gilo Baquero Mamallacta 
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Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales

TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS
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